
OFFRE D'EMPLOI 
Agent polyvalent espaces verts (H/F) 

Commune de Saint-Laurent-sur-Gorre (87) – Poste à pourvoir le 1er septembre 2026 

Informations générales 

Employeur : Commune de Saint-Laurent-sur-Gorre (Haute-Vienne – 87) 

Contrat : Emploi contractuel de la fonction publique territoriale - 1an renouvelable / 3 mois de 

période d'essai - Rémunération selon grille FPT 

Cadre d'emplois : Adjoint technique territorial – Catégorie C 

Temps de travail : Temps complet – 35h/semaine (annualisé) 

Horaires : Adaptés aux saisons – Période estivale : lun-jeu 8h-17h, ven 8h-16h / Période hivernale 
: lun-ven 8h-16h30 

Prise de poste :  17 août 2026 

La commune de Saint-Laurent-sur-Gorre recrute un(e) agent polyvalent(e) au sein de son service 
espaces verts, pour assurer l'entretien du cadre de vie et des espaces publics de la commune. 
Rattaché(e) au responsable des services techniques et sous l'autorité de Madame la Maire, vous 
interviendrez sur l'ensemble du territoire communal. 

Vos missions 

1. Entretien des espaces verts 

• Tonte, taille des haies et des arbustes, élagage des arbres 

• Désherbage, arrosage et entretien des massifs fleuris 

• Réalisation de plantations saisonnières 

• Proposition d'aménagements pour les massifs et espaces verts 

2. Propreté et entretien des espaces publics 

• Balayage des voies, collecte des déchets, entretien des sanitaires publics 

• Désherbage des voiries (manuel, thermique ou à vapeur) 

• Interventions d'urgence (animaux morts, arbres tombés…) 

• Mise en place de la signalétique de chantier et lors d'événements 

3. Entretien de la voirie et des bâtiments communaux 

• Petits travaux de maçonnerie, rebouchage, marquage au sol 

• Entretien des chemins communaux et réseau eaux pluviales 

• Interventions de 1er niveau sur les bâtiments : peinture, plomberie, électricité, serrurerie, 
plâtrerie 

• Salage des routes et accès aux bâtiments communaux si nécessaire 

4. Logistique événementielle et entretien du matériel 

• Transport et installation du matériel pour les manifestations sportives et culturelles 

• Mise en place des décorations de Noël 

• Entretien courant des engins et véhicules, tenue du carnet de bord 

Profil recherché 

Compétences techniques 

• Maîtrise des techniques d'entretien des espaces verts (taille, élagage, plantation) 

• Connaissance des végétaux et des règles de gestion des déchets verts 



• Notions en voirie, bâtiment et petits travaux tous corps d'état 

• Connaissance des règles de sécurité et des gestes de premiers secours 

Qualités personnelles 

• Rigoureux(se), ponctuel(le) et consciencieux(se) 

• Sens du service public et discrétion professionnelle 

• Autonomie, réactivité et esprit d'équipe 

Conditions requises 

Permis B obligatoire – Permis EB apprécié 

Conditions de travail 

• Travail en extérieur toute l'année, par tous temps 

• Port d'EPI et vêtements haute-visibilité fournis par la collectivité 

• Disponibilité lors d'opérations et d'événements exceptionnels 

Comment candidater ? 

Merci d'adresser votre CV et lettre de motivation à : 

Mairie de Saint-Laurent-sur-Gorre – À l'attention de Madame la Maire 

3 place de la Mairie 87310 Saint-Laurent-sur-Gorre 

05.55.00.00.21 

contact@saint-laurent-sur-gorre.fr 

Poste à pourvoir le : 17 août 2026 

Date limite de candidature : 25 juin 2026 

Cette offre s'adresse à tout candidat remplissant les conditions d'accès à la fonction publique territoriale. Les personnes 
en situation de handicap sont encouragées à candidater. 


